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 План работы КГКП «Детский сад№13» по профилактике  и противодействию предпосылок коррупционных действий
на2026год 

	№
	Наименование мероприятия
	Целевое направление
	Форма завершения
	Ожидаемый результат
	Ответственные

	Срок исполнения

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Раздел 1. Антикоррупционное образование и воспитание 

	1.
	Назначение лиц ответственнх за работу по противодействию коррупции.   
	Повышение правовой грамотности
	Информация на сайте
	 Издание приказа
	заведующий
	Январь

	2.
	Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции. 
Просмотр информации на JouTube канале. 
	Повышение правовой грамотности
	Информация на сайте
	Проведение всеобуча с коллективом на тему    антикоррупционной политики в Республики Казахстан.
	Комплаенс-офицер
	Февраль

	3.
	  Работа с педагогами: круглый стол «Формирование антикоррупционной и      нравственно-правовой культуры»
	Повышение правовой грамотности
	Размещение в группе сотрудников
Закона Республики Казахстан от 18 ноября 2015 года № 410-V ЗРК.
«О противодействии коррупции».
	Профилактика коррупции, формирование уровня антикоррупционной культуры, принципа «нулевой терпимости» ко всем формам правонарушений. 
	Комплаенс-офицер
	Март

	4.
	 Организация участия всех работников детского сада в работе по вопросам формирования антикоррупционного поведения 
	Повышение патриотизма, уровня гражданской активности
	  видео-лекции
	Информированность,обучение  
	Комплаенс-офицер
	В течение года

	5.
	 Беседа с родительской общественностью «Будущее без коррупции- наша общая цель»
	Повышение правовой грамотности
	Протокол
	Формирование уровня антикоррупционной культуры
	Заведующий ДО
	Май

	6.
	Загрузка на сайт «Памятка по противодействию коррупции»
	Повышение правовой грамотности
	Публикация на сайте
	Пропаганда памяток
	Комплаенс-офицер
	Июнь

	7.
	Проведение социального опроса(анкетирование) среди  родительской общественности 
	Повышение уровня гражданской активности
	Результаты социального опроса
	Выявление коррупционных рисков
	Заведующий ДО
	Июль

	8.
	[bookmark: _GoBack]Проведение ОД с воспитанниками старшегодошкольноговозраста    
	 Ознакомление детей старшегодошкольного возраста с их личнми правами и обязанностями
	Публикация на сайте, в соцсетях
	 Привитие дошкольникам навыков «честность»,»доброжелательность»

	Педагоги ДО
	В течениегода

	9.
	Проведение социального опроса (анкетирование) среди сотрудников
	Повышение уровня гражданской активности
	Результаты социального опроса
	Выявление и пресечение коррупционных рисков в стенах учебных заведений
	Комплаенс-офицер
	Сентябрь

	10.
	Собрание с коллективом организации
	Повышение патриотизма, уровня гражданской активности
	Протокол, публикация на сайте, в соцсетях
	Ознакомление с историей праздника 
«День Республики»
	Заведующий ДО
	Октябрь

	11.
	Организация просмотра  видео-лекции через сайт
	Повышение патриотизма, уровня гражданской активности
	Трансляция и распространение видео-лекции
	Знание законодательсьва в области антикоррупционной политики 
	Комплаенс-офицер
	Ноябрь

	12.
	Итоговое  собрание с коллективом
	Повышение уровня гражданской активности
	Протокол, публикация на сайте, в соцсетях
	Подведение итогов работы организации за год, рубрика вопрос-ответ
	Комплаенс-офицер, заведующий ДО
	Декабрь



